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Pflegefachkraft (m/w/d) mit Praxisanleiterqualifikation
- Taura

Stellenbeschreibung

Wir pflegen unsere Bewohner – aber auch unsere Mitarbeiter!
Unser Pflegeheim in Taura bei Burgstädt bezaubert durch seine familiäre und freundliche Atmosphäre. Wir
bieten 60 pflegebedürftigen Menschen ein neues liebevolles Zuhause. Flache Hierarchien und eine
Kommunikationskultur mit Wertschätzung zeichnen das Betriebsklima in unserer Einrichtung aus.

Ihr Profil
 

Abgeschlossene Ausbildung als examinierte/r Altenpfleger/in oder eine vergleichbare Qualifikation.
Zusatzqualifikation als Praxisanleiter/in
Freude an der Wissensvermittlung und Anleitung
Empathie, Kommunikationsstärke und Teamgeist
Strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Ihre Aufgaben

Durchführung einer fachgerechten und individuellen Pflege
Anleitung, Begleitung und Beurteilung von Auszubildenden
Planung und Dokumentation von Praxisanleitungen
Enge Zusammenarbeit mit Pflegeschulen und dem Team
Mitwirkung an der Weiterentwicklung unserer Ausbildungsqualität

Unser Angebot an Sie:

unbefristetes Arbeitsverhältnis in Voll- oder Teilzeit
attraktives Gehalt nach Tarif DRK-Sachsen/ver.di
Jahressonderzahlung
30 Tage Urlaub
Praxisanleiterzulage
Nacht-, Sonntags- und Feiertagszuschläge, Mehrstundenvergütung
regelmäßige Fort- und Weiterbildungen
Kindereinrichtungszuschüsse
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
kostenfreies Wasser und Mittagessen aus der eigenen Küche
Geburtstags- und Jubiläumsgeschenke
kostenfreie Parkplätze

Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Kontakt

Arbeitgeber
DRK Kreisverband Chemnitzer Umland e.V.
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Ansprechpartner*in:
DRK- Pflegeheim "Am Taurastein"
Frau Hoffer, Heimleiterin
Mittweidaer Str. 29
09249 Taura
Telefon: 03724 120291

E-Mail:
ph_taura@drk-chemnitzer-umland.de
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